
š.Ŝ.Ś มีการวเิคราะหส์ถานการณปั์จจุบันและ Gap Analysis ของทรัพยากรด้าน Hardware, SoŌware, Network, 

People 

สรุป Gap Analysis ของทรัพยากรด้าน Hardware  SoŌware Network และ People โรงพยาบาลสะบ้าย้อย 

สิ่งท่ีขาดหวัง สถานการณปจจุบัน สวนขาด/ความตองการ แผนปฏิบัตกิาร 

1. Server 

Server ประสิทธภิาพสูง รองรับ

การใชงานในการปรับเปลี่ยน

รูปแบบการจัดเก็บขอมูลใน

รูปแบบอิเลกทรอนิกสและการ

เติบโตของขอมูลในอนาคต 

สามารถทำงานตลอดเวลา 

 

- เครื่องคอมพิวเตอร 

Server มีอายกุารใชงาน

นานกวา 5 ป และมีสเปคท่ี

ต่ำ ไมรองรับการทำงาน

โปรแกรมในปจจุบันได 

 

- เครื่องคอมพิวเตอร 

Serverที่มีสเปค

เหมาะสมกับสถานการณ

ปจจุบัน 

 

- จัดซื้อทดแทน

ของเดิม ปงบ 

2568-25669 

2. เครื่องคอมพิวเตอรลูกขาย 

เครื่องคอมพิวเตอรสภาพดี 

เพียงพอ พรอมใช  

- เครื่องคอมพิวเตอร PC 

เพียงพอสำหรับการใชงาน 

- มีเครื่องคอมพิวเตอร 

ระบบปฏิบัติการ 

Windows/office 

License มาทดแทน

เครื่องที่มีอายุการใช

มากกวา 5 ป เพ่ือรองรับ

การใชงานโปรแกรมใน

ปจจุบันได 

- ทำแผนจัดซ้ือ

เขางบคาเสื่อม

เพ่ือจัดหามา

ทดแทน 

ปงบประมาณ

2569 

3. Printer 

- Laser Printer 

- Thermal Printer 

- Dot Matrix Printers 

เพียงพอ พรอมใช 

- เครื่อง printer มีการใช

งานมากกวา 5 ป 

- จัดซื้อ printer ที่มีการ

ใชงาน มากกวา 5 ป 

- ทำแผนจัดซ้ือ

เขางบเงนิบำรุง

เพ่ือจัดหามา

ทดแทน ปงบ 

2568-2569 



สิ่งท่ีขาดหวัง สถานการณปจจุบัน สวนขาด/ความตองการ แผนปฏิบัตกิาร 

4.โปรแกรม Microsoft Office - ใชงานโปรแกรม 

Microsoft Office  

ไมถูกลิขสิทธิ์ 

- จัดซื้อโปรแกรม 

Microsoft Office ถูก

ลิขสิทธิ ์

- จัดซื้อโปรแกรม 

Microsoft 

Office ถูกลิขสิทธิ์ 

ปงบ 2569 

5. Network 

ระบบเครือขายประสิทธิภาพสูง 

ม่ันคง 

ปลอดภัย ใหบริการตอเนื่อง 

 

- ระบบเครือขายที่ใชอยู

เหมาะสมกับสถานการณ

ปจจุบัน 

 

- ปรับปรุงระบบ Wifi5  

เปน 6 

 

- จัดจางบรษิัทมา

ดำเนินการติดตั้ง

ระบบ ปงบ 2569 

6. People 

- ผูใชงานระบบทุกคนมีความรู 

ความเขาใจโปรแกรม HOSxP 

ver.4 

 

- เจาหนาที่บันทึกขอมูลไม

ครบถวน 

 

- เจาหนาทีบั่นทึกขอมูล

ครบถวน ถูกตอง 

สมบูรณ 

 

- จัดอบรมฟนฟู

พัฒนา HOSxP ป

งบ 2569 

- การไดรับการอบรมพัฒนา

ศกัยภาพ 

- ขาดทักษะและความรู

ใหมๆ ดาน 

Hardware/Software 

- ไดรับการอบรมพัฒนา

ศักยภาพ เพื่อนำมาปรับ

ใชในการทำงาน 

- ทำแผนพัฒนา

บุคลากรดานไอที

ป2569 

 

 

 

 

 

 

  


